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ACTA N° 168
FECHA: Silvania, abril 5 del 2024
HORA: 10:45 am. ----- 11:30 a.m.
LUGAR: Comunidad de Cuidado Los Robles
TEMA: Eje (Cuidado integral) Linea (Respiro al Cuidador) Actividad:

Humanizacién-respeto
ASISTENTES: Los relacionados en la planilla de asistencia

ORDEN DEL DIA:
1. Obijetivo de la actividad.

2. Introduccién de la actividad.
3. Metodologia
4. Materiales

DESARROLLO:

Objetivo de la Actividad: Fortalecer los conocimientos y practicas del talento humano
en el campo de la humanizacién, a través del aprendizaje significativo que permita
modificar y renovar la atencion de calidad a las personas mayores mediante generacion
de estrategias hacia el valor del respeto. La actividad se desarroll6 en una sola sesion
metodologia dirigida a manipuladores de alimentos y servicios generales.

La actividad fue desarrollada el dia 5 de abril con la participacion de 8 personas del talento
humano.

2.Introduccion de la Actividad: La humanizacion en las comunidades de cuidado
implica, ademéas de cambios estructurales y el cumplimiento de ciertas normas, tanto
administrativas como legales, la adquisicion de determinada sensibilidad y perspectiva.
Con mucha frecuencia brindar una atencién “mas humana”, tener un alto compromiso y
satisfaccion con el propio trabajo, asi como lograr relaciones interpersonales
constructivas y respetuosas con las personas mayores requiere de una adecuada
“‘comprension” del fendmeno humano y del contexto social. Dicha comprension no se
alcanzara, sin embargo, si permanecemos exclusivamente en lo discursivo-racional, o
tecno-cientifico o lo retdrico-superficial. Humanizar requiere también la capacidad de
establecer conexiones de tipo no-racional, de pensar con diferentes l6gicas, asi como
algo de originalidad y valentia.

Humanizar es un asunto ético, que tiene que ver con los valores en especial el respeto
que conducen nuestra conducta. Cuando los valores nos llevan a disefiar politicas,
programas, realizar cuidados y velar por las relaciones asociadas con la dignidad de todo
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ser humano, hablamos de humanizacién. Por ello es de gran importancia tener en cuenta

la preparacion del talento humano para la sensibilizacién con respecto a la atencion de

las personas mayores, que debe realizarse en el contexto de la ética y los valores, de

este modo se pretende atender a cada una de las personas y suplir sus necesidades a
nivel fisico, emocional, intelectual y social.

3. Metodologia: ‘

La metodologia se realizé con un taller formativo dirigido a manipuladores de alimentos
y servicios generales., al considerar que es de vital importancia dentro de la comunidad
de cuidado el trato humanizado basado en el respeto y el contacto que permanentemente
tienen con las personas mayores.

La sesion se realizé de manera magistral con los siguientes temas:

-Qué es humanizar

-Tipos de respeto

-como respetamos

Posterior a esta presentacién se realizaron dos actividades didacticas donde se pudo
determinar las diferentes formas de respeto e irrespeto.

4. Material: Computador, Presentacién en Power Point y planilla de asistencia.

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion
Continuar promoviendo en el Profesional en Mayo del 2024
Talento humano de la Unidad Gerontologia

Operativa el envejecimiento

activo y temas de la vejez y el

envejecimiento.
CONVOCATORIA. No aplica.

. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos viriculaclén Dependencia Firma
Esperanza Cabrera ; comunidad de / -
Plazas Gerontéloga cuidado Los Robles // ’/
Johanna Escobar . comunidad de P
Gonzalez Coordinadora cuidado Los Rables vl gju_/ J}.{q
£

Anexos: Registro fotografico y planilla de asistencia
Elaboré: esperanza cabrera plazas
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RESPIRO AL CUIDADOR

HUMANIZACION-VALOR DEL RESPETO ---5 DE ABRIL DEL 2024

5abr 2024 11:16:36 a. m.
Silvania

5abr2024 11:16:29 a. m.
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